
ASSOCIAÇÃO COMUNIDADE EM AÇÃO ÊXODO – ACAÊ 
 

Unidade Alfa: Rua Sargento Leôncio Ferreira dos Santos nº 1-40 Parque Roosevelt 
CEP.17064-480 – Fone (014) 99169-5160 

 
Unidade Beta: Rua Arnaldo Rodrigues de Meneses, nº 17 Bauru/SP, Pq. Jaraguá 

CEP.17066-450 – Fone: (014) 99169-4799 
 

“Casa PIP”: Rua Emilio dos Santos, nº 1-21, Bauru/SP, Jardim Progresso,  
CEP: 17064-190 – Fone: (014) 99169-5684 

 
CNPJ 07.982.246.0001/55 

 

1 
 

PLANO DE TRABALHO 

EMENDA IMPOSITIVA DESTINADA POR: Edmilson Marinho da Silva Junior (Lokadora) 

1. Identificação do projeto 
Nome do Projeto: “Reforma que Transforma” – Manutenção e Adequação dos sanitários das unidades Alfa e Beta 
1.1. Instituição proponente: Associação Comunidade em Ação Êxodo - ACAÊ 
1.2 CNPJ: 07.982.246-0001/55 
1.3 Endereço da sede: Rua Sargento Leôncio Ferreira dos Santos nº 1-40 Parque Roosevelt, CEP.17064-480 – Bauru/SP – 
Endereço de execução: o mesmo. 
1.4 Telefones: (014) 99169-5389 e (014) 99169-5160 
1.5 E-mail da Organização: instituicaoacae@yahoo.com.br  / instituicaoacae@gmail.com  
1.6 Site: https://acaebauru.com.br/  
1.7 Certificações:  
CEBAS (X) OSCIP ( ) 
Utilidade Pública: Federal (  ) Estadual ( X ) Municipal ( X ) 
Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS (X)  
Conselho Municipal da Criança e do Adolescente CMDCA (X) 
1.8 Nome do Responsável legal: MARIANE CRISTINA TIRITAN PINHOLI 
1.9 E-mail pessoal: marianepinholi@gmail.com 
1.10 RG nº 46.273.086                                                 Órgão Expedidor: SSP 
1.11 Gestor(a) do Projeto: NATÁLIA ISABELE BARBE – Assistente Social - CRESS nº 74568 - 9ª Região/SP 
1.12 E-mail pessoal: nataliabarbe@gmail.com  
Telefone pessoal: (014) 99647-1200 
1.13 RG nº: 35.697.417-0                                                Órgão Expedidor: SSP 
2 - Apresentação da Organização 
A ACAÊ é uma Organização da Sociedade Civil, sem fins econômicos, fundada em 2006, formada por pessoas da sociedade 
civil comprometidas com a promoção da dignidade humana, a transformação social e o fortalecimento comunitário. Com 
19 anos de atuação ininterrupta, a instituição desenvolve serviços, programas e projetos de caráter socioeducativo e de 
assistência social, com o objetivo de prevenir situações de risco e promover os direitos de crianças, adolescentes, pessoas 
idosas e suas famílias. 

Tem como missão transformar vidas por meio de ações que transmitam valores universais como ética, paz, cidadania, 
direitos humanos e democracia, sem qualquer forma de discriminação. 

Atualmente, a ACAÊ mantém duas unidades – Unidade Alfa e Unidade Beta – localizadas no microterritório IX de Julho, no 
município de Bauru, onde atua há cerca de 19 anos. Os espaços físicos da instituição são amplos, seguros e acolhedores, 
com estrutura adequada para atender, idosos e indivíduos com mobilidade reduzida, garantindo acessibilidade e 
eliminando barreiras físicas e ambientais. 

A associação conta com uma equipe composta por 32 profissionais, entre funcionários, prestadores de serviço e 
voluntários, comprometidos com a qualidade do atendimento e o fortalecimento de vínculos comunitários e familiares. A 
ACAÊ mantém parceria sólida com a Secretaria Municipal de Assistência Social de Bauru, executando serviços essenciais 
como o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV), Programa de Inclusão Produtiva (PIP), Programa de 
Estímulo do Primeiro Emprego (PEPE), entre outros projetos. 
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Ao longo dos anos, a ACAÊ vem se consolidando como uma referência no terceiro setor em Bauru, destacando-se pelo seu 
compromisso ético, sua gestão transparente e pela busca constante por inovação e excelência nos serviços oferecidos. 
Recentemente, tem avançado significativamente na captação de recursos externos, o que possibilita investimentos em 
infraestrutura, capacitação de equipe e melhoria contínua dos projetos desenvolvidos. 

Acreditamos que impacto social se mede na transformação concreta da realidade das pessoas. Por isso, trabalhamos 
diariamente para construir oportunidades, promover a equidade e contribuir para uma sociedade mais justa, participativa 
e solidária. 
3. Apresentação do Projeto 
Nome do Projeto: “Reforma que Transforma” – Manutenção e Adequação dos sanitários das unidades Alfa e Beta 
Período de Execução: até 09 meses. 
Identificação do Objeto (descrever de forma resumida o Projeto): 
O presente projeto tem como objeto a manutenção e adequação dos sanitários das unidades Alfa e Beta da ACAÊ, visando 
a revitalização estrutural de seis banheiros, sendo quatro destinados aos usuários e dois aos funcionários. A iniciativa 
contempla reformas que promovem acessibilidade, segurança, modernização e melhores condições de higiene, alinhadas 
ao compromisso da instituição com a inclusão social, a valorização da dignidade humana e a oferta de ambientes 
adequados e acolhedores para todos os públicos atendidos. 
Caracterização socioeconômica da região e do serviço a ser qualificado 
Abrangência Geográfica: 

A ACAÊ está localizada em uma região marcada por vulnerabilidades sociais e econômicas significativas, onde predominam 
famílias de baixa renda, com acesso limitado a serviços públicos de qualidade, infraestrutura adequada e oportunidades 
de desenvolvimento social. O território IX de Julho, apresenta indicadores preocupantes relacionados à exclusão social, à 
insegurança alimentar e à baixa escolaridade, afetando especialmente crianças, adolescentes e pessoas idosas — público 
prioritário dos serviços oferecidos pela instituição. 

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV), executado nas unidades Alfa e Beta da ACAÊ, constitui uma 
estratégia fundamental de proteção social básica, voltada à prevenção de situações de risco social, à promoção da 
cidadania e ao fortalecimento de vínculos familiares e comunitários. Por meio de atividades socioeducativas, culturais e 
intergeracionais, o SCFV contribui diretamente para a melhoria da qualidade de vida dos participantes e para o 
desenvolvimento de competências pessoais e coletivas. 

A qualificação da estrutura física, por meio da manutenção e adequação dos sanitários utilizados por crianças, adolescentes 
e pessoas idosas, bem como pelos profissionais envolvidos, é essencial para garantir um ambiente seguro, acessível, 
higiênico e acolhedor. A reforma proposta representa um investimento necessário na promoção da dignidade dos usuários, 
refletindo o compromisso da ACAÊ com a humanização do cuidado, a valorização das diversidades e a construção de uma 
rede de proteção social efetiva e respeitosa. 
Justificativa 
 
Manutenção e Adequação dos sanitários: 
 
A execução do projeto de manutenção dos sanitários destinados aos serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 
para Crianças, Adolescentes e Pessoas Idosas atendidos pela ACAÊ é extremamente relevante e justificada por diversos 
motivos que envolvem tanto aspectos sociais quanto legais e de dignidade humana. 
 
1. Importância da Estrutura Física:  
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   A manutenção adequada dos sanitários é fundamental para garantir um ambiente de convivência saudável e digno para 
todas as faixas etárias atendidas. Sanitários em bom estado garantem a privacidade e o conforto, essenciais para a 
autoestima e o bem-estar dos usuários. 
 
2. Saúde e Higiene: 
   A promoção da saúde e da higiene é um dos principais objetivos das políticas públicas voltadas para a assistência ao 
público mencionado. Sanitários bem conservados previnem a propagação de doenças, especialmente em crianças e idosos 
que são mais vulneráveis a infecções. 
 
3. Legislação e Normas: 
   A manutenção dos sanitários está em conformidade com as normas vigentes de acessibilidade e saúde pública. É essencial 
que todos os usuários, independentemente de suas condições físicas, tenham acesso pleno a essas instalações, conforme 
preconizado pela legislação, como a Lei Brasileira de Inclusão (Lei nº 13.146/2015). 
 
4. Convivência e Inclusão Social: 
   O projeto apoia a ideia de inclusão social ao promover um ambiente acolhedor e acessível. A manutenção dos sanitários 
facilita a participação plena das crianças, adolescentes e idosos nas atividades oferecidas, promovendo interações sociais 
e o fortalecimento de vínculos. 
5. Valorização do Espaço: 
   Ambientes bem cuidados refletem um compromisso da entidade com os seus atendidos e promove a valorização do 
espaço comunitário. Isso favorece a integração da ACAÊ com a comunidade, incentivando a participação dos usuários e 
suas famílias nas atividades oferecidas. 
 
6. Sustentabilidade do Projeto: 
   Garantir a manutenção dos sanitários é parte fundamental do planejamento de sustentabilidade do projeto como um 
todo, já que a infraestrutura adequada é necessária para a continuidade das atividades ao longo do tempo. 
 
7. Apoio ao Desenvolvimento Integral: 
   Para crianças e adolescentes, um ambiente que promove a saúde e a higiene também atua no desenvolvimento integral 
dos indivíduos, contribuindo para a formação de hábitos saudáveis que perdurarão por toda a vida. 
 
8. Feedback dos Usuários e trabalhadores do SUAS: 
   A ACAÊ tem uma relação ativa com a comunidade, e as demandas dos usuários em relação à infraestrutura são uma 
prioridade. A atualização e manutenção das instalações sanitárias foram apontadas como uma necessidade pelos 
atendidos, suas famílias e os trabalhadores do SUAS que atuam na execução dos serviços e programas na ACAÊ. 
Em resumo, a execução do projeto de manutenção dos sanitários é uma ação necessária e urgente que visa não apenas a 
preservação dos espaços, mas também a promoção da saúde, da dignidade e do bem-estar dos usuários atendidos pela 
ACAÊ, garantindo a continuidade dos serviços de convivência e fortalecimento de vínculos com respeito e qualidade. 
Valor Total do Projeto: R$ 150.000,00 
4. Objetivos do Projeto 
Objetivo Geral: 
Promover a qualificação da infraestrutura física das unidades Alfa e Beta da ACAÊ por meio da manutenção e adequação 
dos sanitários utilizados nos Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV), garantindo ambientes seguros, 
acessíveis, higiênicos e adequados ao acolhimento de crianças, adolescentes, pessoas idosas e profissionais da equipe 
técnica. Total de 4 banheiros coletivos dos usuários do SCFV e 4 banheiros dos funcionários. 
Objetivo(s) Específico(s) 
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 Reformar quatro banheiros de uso dos usuários, assegurando condições de acessibilidade, higiene e segurança 
compatíveis com as necessidades de crianças, adolescentes e pessoas idosas. 

 Reformar dois banheiros destinados aos funcionários, proporcionando melhores condições de trabalho, conforto 
e bem-estar à equipe de atendimento. 

 Adequar a estrutura física dos sanitários aos padrões de acessibilidade e inclusão, de acordo com a legislação 
vigente, garantindo o acesso digno e seguro a todos os usuários. 

 Modernizar os sistemas hidráulicos, elétricos e de ventilação dos banheiros, visando a durabilidade, eficiência e 
sustentabilidade do espaço reformado. 

 Contribuir para a melhoria do ambiente institucional, promovendo a valorização dos atendidos e fortalecendo a 
imagem da ACAÊ como espaço de cuidado, acolhimento e transformação social. 

5. Beneficiários – público alvo a ser abrangido 
 Beneficiários Diretos (especificar): Equipe do SCFV e usuários do SCFV. 
 Beneficiários Indiretos (especificar): Seus familiares e demais membros da comunidade e dos serviços e 

programas executados pela ACAÊ. 
6. Metodologia - Descrever o método aplicado e a dinâmica do trabalho. 
 
A execução do projeto de manutenção e adequação dos sanitários das unidades Alfa e Beta da ACAÊ será realizada por 
meio de uma abordagem estruturada, que inclui etapas de planejamento, execução e monitoramento contínuo, com a 
participação ativa de profissionais especializados e acompanhamento técnico. 
 
Planejamento e Levantamento de Necessidades: 
 
A primeira fase do projeto envolverá o levantamento detalhado das condições atuais dos sanitários, identificando as 
necessidades específicas de adequação e reforma. Será realizada uma avaliação técnica dos sistemas hidráulico, elétrico e 
de ventilação, além de um diagnóstico das condições de acessibilidade para garantir que todas as normas de inclusão sejam 
atendidas. 
 
Elaboração do Projeto de Reforma 
 
Com base no levantamento, será elaborado um projeto arquitetônico que contemple as intervenções necessárias. Este 
projeto incluirá a escolha de materiais adequados à durabilidade e sustentabilidade, além de soluções de design que 
atendam às necessidades de acessibilidade e conforto dos usuários e funcionários. O projeto será validado por profissionais 
de engenharia e arquitetura. 
 
Execução das Manutenções e Adequações 
 
A etapa de execução será realizada por uma equipe de profissionais qualificados, composta por engenheiros, pedreiros, 
eletricistas, encanadores e outros especialistas. A obra será organizada em etapas, garantindo a mínima interrupção dos 
serviços e a manutenção da segurança dos usuários durante o período de execução. Cada sanitário será reformado de 
forma independente, priorizando a segurança e o bem-estar dos usuários. 
 
Acompanhamento e Monitoramento 
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Durante a execução, haverá um acompanhamento constante por parte da equipe técnica da ACAÊ, assegurando que os 
padrões de qualidade e acessibilidade sejam cumpridos. Relatórios de progresso serão gerados semanalmente para 
garantir a transparência do processo e permitir ajustes caso necessário. 
 
Finalização e Avaliação de Qualidade 
 
Após a conclusão da reforma, será realizada uma avaliação técnica final para verificar se todas as especificações foram 
atendidas e se os sanitários estão em conformidade com as normas de acessibilidade e segurança. Além disso, haverá uma 
avaliação qualitativa junto aos usuários e funcionários sobre as melhorias nos espaços, garantindo que as necessidades de 
todos foram atendidas. 
 
Todas as fases deverão ter registro fotográfico e inserido na nuvem, no seguinte link: 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1742TTnWbHX7D0vPfpLJ8UWKZuJio9hr7 
 
7. Resultados esperados 

 Melhoria nas condições de higiene e acessibilidade: 
 
A reforma e adequação dos sanitários proporcionarão um ambiente mais seguro, limpo e acessível para todos os 
usuários (crianças, adolescentes e idosos), além de garantir melhores condições de trabalho para os profissionais da 
ACAÊ. A adequação a normas de acessibilidade garantirá a inclusão plena de pessoas com deficiência e mobilidade 
reduzida, promovendo maior autonomia e dignidade. 
 

 Aprimoramento da infraestrutura institucional: 
 
Com a reforma dos sanitários, a ACAÊ contará com espaços modernos, bem equipados e funcionalmente adequados, 
que contribuirão para a valorização da imagem da instituição e reforçarão a confiança dos usuários e suas famílias 
nos serviços oferecidos. 
 

 Aumento no bem-estar e conforto dos usuários e funcionários: 
 
A melhoria na infraestrutura de banheiros promoverá um aumento direto no conforto e na qualidade de vida de quem 
utiliza as instalações, impactando positivamente no ambiente de convivência. Funcionários também se beneficiarão 
de instalações adequadas, o que pode aumentar a satisfação no trabalho e a produtividade da equipe. 

 
 Apoio à continuidade das atividades do SCFV com mais segurança: 

 
A reforma permitirá que o SCFV continue suas atividades com um ambiente seguro e adequado para o desenvolvimento 
de crianças, adolescentes e idosos, favorecendo a continuidade e a qualidade do serviço prestado. 

 Fortalecimento da imagem da ACAÊ como referência em inclusão e cuidado: 
 
A qualificação do ambiente físico da ACAÊ contribuirá para fortalecer a instituição como um exemplo de boas práticas 
na promoção de inclusão, acessibilidade e cuidado social, aumentando sua credibilidade e confiança perante a 
comunidade. 
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 Sustentabilidade e eficiência no uso dos recursos: 
 
A modernização dos sistemas hidráulico, elétrico e de ventilação, junto com a utilização de materiais sustentáveis, 
garantirá a redução de custos com manutenção e aumento da durabilidade das instalações, promovendo a 
sustentabilidade a longo prazo. 
 

 Impacto positivo na interação e convivência social: 
 
Ao proporcionar ambientes mais acolhedores e inclusivos, espera-se que as relações entre os usuários e entre os 
profissionais e os atendidos se fortaleçam, melhorando a interação social e a convivência intergeracional, um dos 
pilares do SCFV. 

8. Processo de Monitoramento e Avaliação: O processo de monitoramento e avaliação será contínuo e participativo, com 
o objetivo de acompanhar a execução do projeto, mensurar os resultados alcançados e promover ajustes necessários para 
garantir a eficácia das ações. A equipe técnica realizará reuniões periódicas, aplicação de instrumentos de avaliação e 
sistematização de dados qualitativos e quantitativos, visando aferir o impacto das atividades junto ao público atendido. 
Indicadores Qualitativos: 

 Qualidade do Ambiente e Acessibilidade: 

Garantir que todos os sanitários, tanto para usuários quanto para funcionários, atendam aos padrões de acessibilidade 
e segurança, proporcionando um ambiente confortável, funcional e inclusivo para todas as faixas etárias e tipos de 
usuários, incluindo as pessoas com deficiência. 

 Aumento no Conforto e Bem-estar dos Usuários: 

Oferecer banheiros modernizados e higienizados, que favoreçam o bem-estar, a dignidade e a segurança dos usuários 
atendidos pelo SCFV, promovendo uma sensação de cuidado e respeito. 

 Sustentabilidade e Durabilidade das Instalações: 

Implantar soluções sustentáveis, como o uso de materiais de alta durabilidade e sistemas hidráulicos e elétricos 
eficientes, reduzindo o impacto ambiental e os custos operacionais a longo prazo. 

 Fortalecimento da Imagem Institucional: 

Reforçar a credibilidade e confiança da ACAÊ junto aos usuários, suas famílias e à comunidade, demonstrando o 
compromisso da instituição com a qualidade do atendimento, a inclusão social e o respeito à dignidade humana. 

 Melhoria na Experiência dos Funcionários: 

Garantir que os funcionários da ACAÊ se sintam valorizados, proporcionando um ambiente de trabalho mais 
confortável e adequado, o que pode resultar em maior motivação, satisfação e produtividade. 

Indicadores Quantitativos: 
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Unidade Alfa e Beta – Banheiros para Usuários (separados por sexo): 

 Reforma de dois banheiros separados por sexo, cada um com no mínimo 6 divisórias individuais, garantindo a 
privacidade e conforto dos usuários. 

 Instalação de pias adequadas em cada banheiro, atendendo aos padrões de acessibilidade e conforto. 
 Inclusão de 1 sanitário com acessibilidade em cada banheiro, para garantir que usuários com deficiência ou 

mobilidade reduzida possam utilizar as instalações de forma independente e segura. 

Unidade Alfa e Beta – Banheiros para Funcionários: 

 Reforma de dois banheiros para ambos os sexos, sendo que um desses banheiros contará com chuveiro, para 
atender eventuais necessidades de usuários com deficiência (PDC) ou outras situações de emergência que exijam 
a utilização de chuveiro. 

 Cada banheiro será reformado e adequadamente dimensionado para garantir a funcionalidade e o conforto dos 
funcionários, além de atender às exigências de acessibilidade. 

Implementação de novos sistemas hidráulicos e elétricos em todos os banheiros, para garantir eficiência e sustentabilidade 
no consumo de água e energia. 
Meios de Verificação:  

O acompanhamento e verificação do projeto serão garantidos por um engenheiro responsável, que supervisionará todas 
as etapas da obra, assegurando o cumprimento das normas técnicas, de segurança e acessibilidade. A execução estará 
sujeita à fiscalização dos órgãos competentes, como a Prefeitura Municipal, que validará a conformidade com a legislação 
vigente. Além disso, relatórios mensais de progresso serão gerados, documentando o andamento da obra e qualquer ajuste 
necessário. Ao final, será produzido um laudo técnico que atestará a conclusão satisfatória das reformas. A equipe da ACAÊ 
também realizará uma auditoria interna para assegurar o cumprimento dos prazos e orçamentos. A satisfação dos usuários 
e funcionários será avaliada por meio de questionários e entrevistas, complementada por uma documentação fotográfica 
de todo o processo, garantindo a transparência e qualidade do trabalho executado. 

Avaliação dos Usuários e Funcionários: 

 Será realizada uma avaliação qualitativa junto aos usuários (crianças, adolescentes, idosos) e aos funcionários da 
ACAÊ sobre as melhorias nos sanitários. Essa avaliação será feita por meio de questionários e entrevistas, a fim de 
verificar o impacto das reformas na qualidade do atendimento, conforto e satisfação com os novos espaços. 

 

Documentação Fotográfica: 

 Durante todo o processo de reforma, será mantida uma documentação fotográfica detalhada, registrando o 
estado inicial dos sanitários, as etapas da obra e o resultado final. Essas fotos serão armazenadas para futuras 
consultas e como comprovação do cumprimento das metas e objetivos do projeto. 

9. Recursos humanos - Descrever as funções desempenhadas por todos os profissionais e demais agentes do Projeto, 
identificando a forma de contratação, respeitando a legislação vigente.  
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Formação Profissional (cargo) 
 

Função no projeto 
 

Nº de horas/mês 
 

Vínculo (CLT, 
Prestador de Serviços, 

Voluntário) 
SERVIÇO DE APOIO 

ADMINISTRATIVO, TÉCNICO E 
OPERACIONAL 

Relatórios, orçamentos, 
compras e prestação de 

contas. 
 

Por produtividade/entrega 
das demandas nos prazos 

estipulados. 

MEI 

SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAL Técnico especialista Por entrega de demanda MEI 
SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E 

CONSERVAÇÃO DE BENS IMÓVEIS 
Mão de obra especializada Por entrega de demanda MEI 

10. Cronograma de execução do Projeto 
Especificar mês a mês, quais ações/atividades serão desenvolvidas. 

Plano de Trabalho Anual 
Atividades/Mês 

 
Mês 

1 
Mês  

2 
Mês 

3 
Mês  

4 
Mês 5 Mês 

6 
Mês 7 Mês 8 Mês 

9 
Mês 
10 

Mês 
11 

Mês 
12 

Sanitário SCFV 
Alfa 

x x x x x x x x x    

Sanitário Alfa - 
Funcionários 

x x x x x x x x x    

Sanitário SCFV 
Beta 

x x x x x x x x x    

Sanitário Beta – 
Funcionários 

x x x x x x x x x    

Monitoramento de Execução:  
Será feito pela equipe especializada de engenheiros. Através de relatórios de entrega, por etapa. Bem como pela Secretaria 
de Obras e da Assistência Social do município.  

11. Plano de Aplicação 

11.1 Identificar os valores necessários para a execução do Projeto, dividido em: 
CUSTEIO AUXÍLIO 
R$ 0,00 R$ 150.000,00 

 
DESPESAS – SERVIÇOS DE TERCEIRO 

Base legal: DECRETO Nº 13.751, DE 20 DE ABRIL DE 2.018 (municipal) 
FONTE: EMENDA IMPOSITIVA 

Detalhamento unitário da natureza da despesa Custo Mensal Custo Total 

SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCNICO E 
OPERACIONAL - Registra o valor das despesas com serviços de 

natureza eventual prestados por pessoa física, tais como: 
assistência técnica, capina, jardinagem, operadores de 

máquinas e motoristas, recepcionistas, serviços auxiliares e 
SERVIÇOS DE ESCRITÓRIO, DE APOIO ADMINISTRATIVO E 

OUTROS SERVIÇOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE ÀS 
EMPRESAS,  podendo ser ela pessoa física ou jurídica. 

 R$   1.500,00 
(8meses)   R$           12.000,00  
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SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAL - Registra o valor das 
despesas com serviços prestados por empresas especializadas 

nas seguintes áreas, tais como: advocacia, arquitetura, 
contabilidade, engenharia,  elétrica, eletrônica, e outras, 

podendo ser ela pessoa física ou jurídica.  

 R$   3.000,00 
(2 meses)   R$             6.000,00  

SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS 
IMÓVEIS -  Registra o valor das despesas com serviços de 

reparos, consertos, revisões e adaptações de bens imóveis, tais 
como: serviços de pedreiro, carpinteiro e serralheiro, pintura, 

em instalações elétricas e hidráulicas, biombos, carpetes, 
divisórias, cortinas, vidros, forros e pisos, e afins.  

 R$   7.000,00   R$           42.000,00  

TOTAL  R$           60.000,00  
DESPESAS DE MATERIAL DE CONSUMO 

Base legal: DECRETO Nº 13.751, DE 20 DE ABRIL DE 2.018 (municipal) 
FONTE: EMENDA IMPOSITIVA 

Detalhamento unitário da natureza da despesa Custo Mensal Custo Total 
MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS IMÓVEIS - Registra o 
valor das despesas com materiais de consumo para aplicação, 
manutenção e reposição de qualquer bem público, tais como: 

amianto, aparelhos sanitários, arames liso e farpado, areia, 
basculante, boca de lobo, boia, brita, brocha, cabo metálico, 

caixa d’água (até 1000 litros), cal, calha, cano, carrinho de mão 
(usina), cavalete de hidrômetro, cerâmica, cimento, cola, 

condutores de fios, conexões, cópia de chaves e modelagem, 
cortinas (incluso mão de obra), curvas, esquadrias, fechadura, 

ferro, gaxetas, grades, hidrômetro (troca), impermeabilizantes, 
isolantes acústicos e térmicos, janelas, joelhos, ladrilhos, 

lavatórios, lixas, madeira, marco de concreto, massa corrida, 
niple, papel de parede, parafusos, persianas (incluso mão de 
obra), pias, pigmentos, pisos, portas, portais, portão, pregos, 
poste padrão (postinho de energia), receptor para cancela, 

revestimentos, rolos, solventes, sifão, tacos, tampa para vaso, 
tampão de ferro, tanque, tela de estuque, telha, telha de 

policarbonato, tijolo, tinta, transmissor para cancela, toldo, 
torneira, trincha, tubo de concreto, válvulas, vaso sanitário, 
verniz, vidro, forro (incluso mão de obra), divisória e afim 

 R$ 10.000,00   R$           90.000,00  

TOTAL  R$           90.000,00  
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
AUXILIO 

DESPESA Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês 5 Mês 6 Mês 7 Mês 8 Mês 9    
SERVIÇO DE APOIO 
ADMINISTRATIVO, 

TÉCNICO E OPERACIONAL 

1500 1500 
 

1500 1500 1500 1500 1500 1500     

SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO E 

CONSERVAÇÃO DE BENS 
IMÓVEIS 

7000 7000 7000 7000   7000  7000    

SERVIÇOS TÉCNICOS 
PROFISSIONAL 

3000     3000       

AUXILIO 
DESPESA Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês 5 Mês 6 Mês 7 Mês 8 Mês 9    

MATERIAL PARA 
MANUTENÇÃO DE 

BENS IMÓVEIS 

10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000    

 

PRESTAÇÃO DE CONTAS  
QUADRIMESTRE JANEIRO/26 MAIO/26 SETEMBRO/26 JANEIRO/2027 

SET/DEZ X    
JAN/ABR  X   
MAI/AGO   X  

ANUAL X   X 
Bauru, 09 de outubro de 2025. 

 

 

 

NATÁLIA ISABELE BARBE 
GESTORA DO PROJETO 

ASSISTENTE SOCIAL 
CRESS nº 74568 - 9ª Região/SP 
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